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Planejar Considerando a Diversidade:
Uma Proposta Possivel

RESUMO

O artigo aborda os resultados dos dados de uma
pesquisa qualitativa, estudo de caso, realizada com
criangas da Educagao Basica e seus educadores, e teve
por objetivo discutir o planejamento docente e a pratica
pedagodgica reflexiva considerando a diversidade.
Considerar a diversidade nado diz respeito apenas a
inclusdo de criangas portadoras de necessidades
educacionais especiais (NEEs), mas as especificidades
de cada educando. Além do olhar langado para as
praticas docentes a partir de observagdes, o referido
texto apresenta a discussao legislativa atual. Para que
se possa visionar a incluséo escolar de cada-um e de
todos-n6s, sejam educandos com NEEs ou ndo, é
preciso considerar o planejamento como algo critico,
reflexivo e especifico a cada sujeito. Constatou-se que,
quando o educador planeja considerando a diversidade,
ele atinge uma integracdo e humanizagéo da escola,
aproximando equipe diretiva, educadores, educando,
sejacom NEEs ou nao, e, principalmente, a comunidade
escolar.
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ABSTRACT

The article approaches the data results of a
qualitative research, a case study, conducted with
children of the Basic Education and its educators, with
the objective of discussing the teaching planning and the
reflexive pedagogical practical considered the diversity.
The diversity not only says respect to the inclusion of
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children with special educational needs (SENs), but also
includes particularities of each educating. Besides the
look over the teaching practices coming from the
observations, this text presents the legislative current
discussion. In order to vision scholar inclusion of each-
one and all-of-us, being students with SENs or not, it is
necessary to consider the planning as a critical activity,
reflective and specific to each subject. It was evidenced
that, when the teacher planning includes the diversity, it is
possible to reach integration and humanization of the
school, approaching the directive team, educators,
educating, either with SENs or not, and, mainly, the
school community.
KEYWORDS
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CONSIDERACOES INICIAIS

Este artigo foi embasado numa pesquisa
qualitativa, estudo de caso, que teve como objetivo a
importancia do planejamento diario do educador,
levando em conta a diversidade da turma e, em especial,
os alunos que apresentam necessidades educacionais
especiais (NEEs).

Como base do estudo, inicialmente, foi realizada
analise epistemologica dos docentes observados,
verificando como seu trabalho é realizado, constatando
se ha uma preocupagdo em contemplar a diversidade
existente na sala de aula e os beneficios deste trabalho
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planejado para atender essas diferengas, tendo em vista
que cada crianga tem um ritmo, desempenho,
necessidades e potencialidades. Assim, é indispensavel
que o educador preocupe-se em abranger essas
diferengas em seu planejar diario, procurando desafiar
os alunos avencerem suas limitagbes.

Para desenvolver a pesquisa que deu origem a
este texto, foram realizadas observagdes em sala de
aula, em turmas de criancas entre 5 e 6 anos de idade,
que cursam a Educacgao Infantil e o Ensino Fundamental.
Também foram realizadas entrevistas com as
educadoras e analise da Proposta Pedagogica das
escolas participantes. Como dados secundarios a
pesquisa, foram analisados o Plano de Estudos, o
Regimento do Municipio e a Lei de Diretrizes e Bases N°
9.394/96, a fim de verificar os pontos referentes ao
planejamento do educador e seu trabalho com os alunos
em situagao de incluséo.

PLANEJAR COMOAGAO COOPERATIVA

O trabalho com criangas pequenas € sempre um
grande desafio, neste caso, este € potencializado dada
as alteracdes legislativas referentes a Educacao Basica.
Acompanhou-se a adequagdo de uma escola de
Educacao Infantil e Ensino Fundamental as exigéncias
da Lei, a qual prevé o ingresso de criangas de 6 anos de
idade na 1?2 série do Ensino Fundamental. Observou-se
que o desafio quanto ao planejamento tornou-se maior,
visto que muitos dos educandos ingressos na escola ndo
tinham cursado a Educacgéo Infantil e estavam repletos
de curiosidade e desejo por novos conhecimentos. Outro
fato que cabe também destacar é o desconforto de
muitas educadoras frente ao novo, a proposigdo
legislativa, a qual ndo se fazia clara quanto ao
planejamento e as articulagdes de ensino para o referido
ano.

De acordo com a Lei N° 11.274, de 6 de fevereiro
de 2006:

No dia 25 de janeiro de 2006, o Senado
aprovou o Projeto de Lei no. 144/2005 que
estabelece a duragdo minima de 9 (nove)
anos para o ensino fundamental, com
matricula obrigatoria a partir dos 6 (seis)
anos de idade. Essa medida devera ser
implantada até 2010 pelos municipios,
Estados e Distrito Federal.

Durante esse periodo os sistemas de
ensino terdo prazo para adaptar-se ao
novo modelo de pré-escolas, que agora
passarao a atender criangas de 4 a 5 anos
deidade.

No dia 06/02/06 o Presidente da Republica
sancionou a Lei no. 11.274 que
regulamenta o ensino fundamental de 9
anos.

Art. 32. O ensino fundamental obrigatério,
com duragao de 9 (nove) anos, gratuito na
escola publica, iniciando-se aos 6 (seis)
anos de idade, tera por objetivo a formagao
bésica do cidadéao.

Coube, assim, aos municipios criarem grupos de
estudos para regulamentarem de que forma iriam
atender as criangas desta faixa etaria, respeitando seus
interesses. Os educadores precisam compreender como
se da o conhecimento nesta fase de desenvolvimento
infantil para poder desenvolverem seus planejamentos
levando em conta as peculiaridades especificas nao
apenas da faixa etaria, mas de cada sujeito envolvido no
processo.

Frente a diversidade em sala de aula
diariamente, o papel do educador é fundamental. Seu
trabalho precisa estar registrado e fazer mengéo a
referenciais tedricos consistentes, que lhe oferegam
argumento suficiente a sua pratica. Constatou-se que o
planejamento do educador & um dos principais
documentos que ele possui para respaldar seu trabalho
em sala, sendo flexivel, quando necessario, mas
partindo sempre destes registros para desenvolver, com
a turma, um trabalho comprometido, considerando a
realidade do educando. Pois, segundo Vasconcellos
(2000, p.75), “o Planejamento ndo é uma coisa que se
coloca como um 'a mais' no trabalho do professor: muito
pelo contrario, € o proprio eixo de organizagdo e
definicdo deste trabalho”.

O planejamento tem por fungdo auxiliar o
educador a conhecer qual € a identidade de sua turma.
E, para que ndo fuja a contextualizagdo, deve ser
construido de modo participativo, por ele e pelos
educandos. Para tanto, é fundamental que o planejar
leve em conta idéias e necessidades da turma,
conteudos significativos que levem em conta o que o
educando ja sabe e, principalmente, oportunize o
crescimento e a superagao dos objetivos. Neste sentido,
€ preciso que o educador saiba o que precisa
desenvolver e trabalhar, tendo claros os conhecimentos
que devem ser desenvolvidos e suas finalidades. E, por
isto,o planejamento deve ser algo aberto. Isto quer dizer
que o educador deve entrar na sala de aula com seu
planejamento estruturado, mas ser flexivel para
readequa-lo, reestrutura-lo, reorganiza-lo de acordo com
as necessidades que ira encontrar na turma.

N&o se pode mais pensar em um jeito de planejar
fechado, correto, ordenado, hierarquizado, proprio dos
curriculos escolares, quando, ao nosso redor, o mundo é
um turbilhdo de acontecimentos, descobertas,
problemas esperando solugdes sabias e praticas. O
conhecimento se da em rede e, por isso, somos
desafiados a identificar seus processos, suas géneses,
como “estdo entrando na escola, o que a escola faz com
isso e o que cria a partir dai” (ALVES, apud REDIN, 1999,
p.5).

Planejar, na atualidade, significa permitir que o
inusitado aparega. E poder deparar-se com o
indeterminado, sem medo, deixando-o ocupar espagos e
intensificar afetos. Planejar é refletir com experiéncia,
confrontando fatos, acontecimentps, as nossas
verdades com as teorias existentes. E o ndo se fechar
em sistemas rigidos, permitindo a abertura histérica que
abarque a crianga como um todo e ao mesmo tempo
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considere as suas especificidades, as suas diferengas, a
sua bagagem de vida, seus desejos e necessidades.

De acordo com Menegola (1991, p.19):

[...] o ato de planejar sempre parte das
necessidades e urgéncias que surgem a
partir de uma sondagem sobre a realidade.
Esta sondagem da realidade é a primeira
etapa do processo de planejamento. E
através do conhecimento da realidade que
se pode estabelecer, com mais preciséo,
quais as mais importantes urgéncias e
necessidades que devam ser enfocadas,
analisadas e estudadas durante o ato de
planejar. Necessidade s&o necessidades,
por isso devem ser enfrentadas com
sabedoria e urgéncia, isto é, de forma
objetiva e realista, para se poder
estabelecer quais as mais urgentes a
serem atacadas.

Planejar de modo mais flexivel permite ao
educador detectar as dificuldades dos educandos, o que
ja sabem e o que precisam ainda conhecer para que
alcancem os objetivos propostos. E, para isto, € preciso
que os objetivos estejam bem definidos e pensados com
clareza, levando em consideragao o desenvolvimento e
as potencialidades dos educandos.

Para Menegola (1991, p. 21), “planejar, portanto,
é pensar sobre aquilo que existe, sobre o que se quer
alcangar, com que meio se pretende agir e como avaliar
o que se pretende atingir”. Deste modo, o educador tem
condi¢cdes de atingir todos os campos de um
planejamento e, com isto, atender as necessidades
gerais e especificas de cada educando.

O autor também explica que:

Parece haver, entre os professores, uma
idéia de que o planejamento é
desnecessario e inutil por ser ineficaz e
inviavel na pratica. Isto é, para eles, na
acao pratica nada acontece do que é
planejado. Ele € encarado como algo que
existe apenas para satisfazer a burocracia
escolar. A idéia geral é de que se faz o
planejamento porque é exigido e néao
porque se sente a necessidade de planejar
para se desenvolver uma agdo mais
organizada, dinadmica e cientifica.
(MENEGOLA, 1991, p. 43).

Para que de fato o educador possa planejar
considerando cada aluno, principalmente quando se
esta atento ao processo de inclusdo de criangas com
NEEs, é preciso que a escola invista na formagéo de
professores. Observou-se que, ao investir em reunides
de formacéo, a escola proporcionou ao educadores mais
condi¢cdes de estruturarem planejamentos mais
reflexivos, construindo planos de agédo cooperativos,
possibilitando integragdo ndo s6 dos educadores, mas
dos educandos.

O planejamento s6 é importante como apoio,
tanto de reviséo, quanto de exercicio de imaginacao, de
levantamento de possibilidades de uma agéo educativa
num tempo/lugar chamado escola. Serve para recolocar
o papel do educador como um dos mediadores do
processo de aprendizagem humana. Neste contexto, os
educadores devem desafiar os educandos na
descoberta, no conhecimento do mundo que os cerca.
Isto, certamente, ndo se faz por uma lista de atividades
ou de datas comemorativas, mas concretizando agdes
que precisam estar atentas a um tempo/espag¢o mediado
pelos educandos e suas culturas, pelo trabalho do
educador e pelo seu comprometimento social.

Segundo Bencini (2003, p. 38):

Cada pessoa tem uma historia particular e
Unica, formada por sua estrutura biologica,
psicologica, social e cultural. E assim na
vida, é assim na escola. A questdo é como
elaborar um projeto de ensino que atenda a
todos os alunos, sem excegdo, dos mais
sensiveis aos mais pragmaticos, dos mais
competitivos aos mais colaborativos, dos
mais lentos aos mais rapidos, dos vindos
de lares desestruturados aos que tém
familia com lagos solidos, dos portadores
de necessidades especiais aos
superdotados.

Conhecer e compreender estas particularidades
de cada educando torna o trabalho em sala muito mais
produtivo, pois cada educando constréi suas
aprendizagens dos resultados de suas experiéncias.

A escola é um ambiente onde todas os
educandos devem ter oportunidade de aprender, caso
contrario, ela perde sua fungdo. Mas nem sempre as
escolas estédo atentas as criangas portadoras de NEEs.

O planejamento das educadoras observadas,
muitas vezes, ndo priorizava as diferencas dos alunos,
sendo eles portadores de NEEs ou n&o, pois era comum
observar que as atividades propostas eram comuns a
todos.

Outro dado pertinente € o de que as educadoras
se mostravam muito preocupadas em estar com o
planejamento “sempre em dia”. Esta ansiedade
comprova a cobranga da escola no que se refere a agdes
burocratizadas de acgbes e estratégias tais como a de
“planejar”, ndo atentando a adequag&o do planejado.
Mas, afinal, para quem é o planejamento - para o
educando, para o educador ou para a instituicdo escolar?

O educando precisa saber qual é a finalidade do
trabalho do educador, sendo um constante
intermediario. E, neste contexto, o educador precisa
tornar possivel que o educando encontre gosto pelo que
esta sendo estudado. Isto s6 é possivel se o educador
conhece onde e com quem esta trabalhando e tem um
espaco escolar favoravel a agdes coletivas, integradoras
e participativas, que oportunizem o planejamento como
algo contextualizado na cultura em sintonia com todos
que estao envolvidos neste processo.
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PLANEJAR PARA A DIVERSIDADE: ESPACOS
DE APRENDIZAGENS PARA CADA-UM E TODOS-NOS

O educador precisa criar estratégias
oportunizando o aprendizado de todos os alunos. A
escola, atualmente, esta vivendo uma grande mudanga,
uma caminhada longa, mas necessaria, que € a de
trabalhar com a diversidade em sala de aula, com o
aluno com NEEs, sejam elas fisicas ou mentais.

Em uma das turmas observadas na investigagéo
que deu origem evidenciou-se o trabalho com um
educando com NEEs: dificuldade de visao, limitagbes
fisicas, desvio de conduta e hiperatividade, que
comprometiam sua aprendizagem. Constatou-se que o
referido aluno demandava um trabalho diferenciado,
pois nao tinha condi¢des de acompanhar o proposto pela
educadora. Mas a educadora pareceu pouco se dar
conta disto, pois se preocupava muito com o bem-estar
do educando, mas nado atendendo sua demanda
educacional. Este fato evidenciado ndo é raro. Ao
contrario, € comum educadores pela falta de formagéo
especifica, ndo conseguirem desenvolver, com
educandos com NEEs, atividades que desenvolvam
suas potencialidades.

O numero de alunos com NEEs aumenta a cada
dia nas escolas brasileiras. Esta demanda cresceu em
1988, pois, garantidos pela Constituicdo Federal
Brasileira, ingressam no ensino regular criangas e
adolescentes sem distingdo de seus comprome-
timentos.

A inclusdo ganhou reforcos com a Lei de
Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional (9.394/96) e
com a Convengéo da Guatemala, de 2001, que proibe
qualquer tipo de diferenciagdo, exclusdo ou restricdo
baseadas na deficiéncia das pessoas, sendo assim,
manté-las fora do ensino regular € considerado exclus&o
e, consequentemente, € crime.

Ha muitos elementos nacionais e estaduais como
as resolugdes ja citadas e a Declaragédo de Salamanca,
instituida na Conferéncia Mundial sobre “Necessidades
Educativas Especiais: Acesso e Igualdade” em 1994,
pela UNESCO, que foi totalmente pensada nos principios
daincluséo. Esses elementos amparam o trabalho com
o0 educando com NEEs e precisam ser conhecidos pelos
educadores e pelacomunidade escolar.

A escola precisa estar ciente de que a incluséo
ndo atende somente as criangas com NEEs, mas também
as excluidas ou discriminadas, como, por exemplo, por
questdes de género, raga, credo e diferentes identidades.
Ou seja, mesmo ciente de que as discussdes destas
questdes intrigam a Educagdo por outra ordem de
pensamento, também fazem mencgao a procedimentos e
fazeres docentes discriminatérios, preconceituosos e
estereotipados. Todos estes educandos precisam ser
incluidos pela escola e ser lembrados pelo educador na
hora de seu planejamento. De acordo com SANTOS
(2005, p. 26), “a diversidade humana esta cada vez mais
desvelada e destacada e é condigao imprescindivel para
se entender como aprendemos e como compreendemos
0 mundo e n6s mesmos”.

Respeitar a singularidade dos alunos é aceitar
suas diferengas e, assim, o educador conseguira
atender a cada-um, seja com NEEs ou né&o, respeitando
o humano e fazendo com que a escola resgate sua
funcdo, um ambiente de criatividade e des-coberta que
proporciona o ensinar e aprender a todos-nos.

INTERFACES DA EDUCAGAO INCLUSIVA E
TEXTOS LEGISLATIVOS

Para aprofundar a reflexdo deste texto, julga-se
necessario trazer a discussao alguns aspectos sobre as
atuais modificagdes do Ensino Fundamental.

A Resolugéo do CNE/CEB numero 2, de 11 de
setembro de 2001, institui Diretrizes Nacionais para a
Educacéo Especial na Educagéo Basica. Percebe-se, a
partir dos artigos, que a escola é grande responsavel por
proporcionar um ambiente onde os educandos com
NEEs possam desenvolver-se, respeitando suas
limitagbes e maximizando suas possibilidades.

A crianga tem o direito, garantido por lei, de estar
na escola e também de serrespeitada, ndo passando por
situagdes vexatorias. O educador que trabalha com a
diversidade deve ter consciéncia disto, pois, caso
planeje para um grupo de alunos homogéneo, corre o
risco de expor seus educandos a discriminagdo, ao
preconceito, a marginaliza¢édo. Ja no que tange ao caso
de educandos com NEEs, o ndo-comprometimento do
educador com um planejamento que atenda a
diversidade pode fazer com que esta problematica fique
muito mais evidente.

Observa-se que a Lei é contundente no que se
refere as possibilidades de atender a diversidade. A
Resolugdo N° 02/2001 CNE/CEB, em seu 6° artigo,
refere-se a escola e sua organizagdo com classes para
atender estes alunos:

Il — flexibilizagbes e adaptacgdes
curriculares que considerem o significado
pratico e instrumental dos conteudos
basicos, metodologias de ensino e
recursos didaticos diferenciados e
processos de avaliacdo adequados ao
desenvolvimento dos alunos que
apresentam necessidades educacionais
especiais, em consonancia com o projeto
pedagogico da escola, respeitada a
freqliéncia obrigatéria.

De acordo com as propostas pedagodgicas das
escolas e em observancia aos textos legislativos, estas
devem propor, junto ao grupo de educadores e a
comunidade escolar, trabalhos que elucidem sobre a
possibilidade de um planejamento diferenciado e
especifico que a diversidade.

Segundo a Resolugao N° 02/2001 CNE/CEB, no
artigo 18°:

Cabe aos sistemas de ensino estabelecer
normas para o funcionamento de suas
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escolas, a fim de que essas tenham as
suficientes condigdes para elaborar seu
projeto pedagdgico e possam contar com
professores capacitados e especializados,
conforme previsto no Artigo 59 da LDBEN e
com base nas Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Formagéo de Docentes
da Educacao Infantil e dos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental, em nivel médio, na
modalidade Normal, e nas Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Formagao
de Professores da Educagdo Basica, em
nivel superior, curso de licenciatura de
graduacao plena.

§1°. S&o considerados professores
capacitados para atuar em classes comuns
com alunos que apresentam necessidades
educacionais especiais aqueles que
comprovem que, em sua formagdo, de
nivel médio ou superior, foram incluidos
conteudos sobre educacdo especial
adequados ao desenvolvimento de
competéncias e valores para:

| — perceber as necessidades educacionais
especiais dos alunos e valorizar a
educagéoinclusiva;

Il — flexibilizar a acdo pedagogica nas
diferentes areas de conhecimento de modo
adequado as necessidades especiais de
aprendizagem;

IIl — avaliar continuamente a eficacia do
processo educativo para o atendimento de
necessidades educacionais especiais;

IV — atuar em equipe, inclusive com
professores especializados em educagéo
especial.

Percebe-se, assim, que a inclusdo escolar ndo
pode ser considerada de modo isolado na escola e, sim,
um processo coletivo e participante, que conta com todo
0 grupo escolar e a comunidade. Mas os educadores e a
equipe diretiva devem estar atentos que o planejamento
para a diversidade ndo tem como objetivo favorecer,
facilitar, beneficiar o educando com NEEs a titulo de
promové-lo sem esforco e mérito. Ao contrario, o
planejamento para diversidade prevé a adequagado do
fazer pedagogico, proporcionando a cada-um construir,
em seu tempo e de seu modo, suas aprendizagens. E,
para que o planejamento diferenciado seja proposto, &
preciso que esteja registrado na proposta pedagoégica da
escola e que seja desenvolvido em parceria com a
equipe diretiva, para que se possa prevenir lacunas de
conteudos e/ou estratégias a serem desenvolvidas.

Cabe lembrar que o principal ator, no cenario da
incluséo, é o educador. Ele precisa estar em constante
formagéo, repensando sua pratica, atualizando-se e
compartilhando com os colegas suas experiéncias
docentes e tedricas.

De acordo com Magalh&es (2004, p. 2):

O fundamental é perceber o aluno em toda
sua singularidade, capta-lo em toda sua

especificidade, em um programa
direcionado a atender as suas
necessidades especiais. E a percepcdo
desta singularidade que vai comandar o
processo € ndo um modelo universal de
desenvolvimento.

Todo aluno precisa ser visto como um sujeito
Unico e especial e, para que isto acontega, o educador,
juntamente com a equipe diretiva precisam buscar
recursos teoricos e praticos estando em continuada
formacao.

Santos (2005, p. 38) também possui uma visdo
muito ampla da diversidade encontrada na sociedade
atual e relata:

Uma Pedagogia que respeite a
diversidade, acredito, pode nos ajudar a
clarear a importancia de valores, como
tolerancia, a solidariedade, a igualdade, o
respeito ao outro, a cooperagdo e o
profundo valor do didlogo como método de
reconhecimento do novo por meio de
nossas experiéncias de vida e da cultura de
NOSSOS poVoS.

E é na escola que desenvolvemos estes
conceitos e valores, construindo, aos poucos, a escola
inclusiva; e da escola partimos para toda a sociedade,
construindo cidadaos capazes de reconhecer e
compreender a diversidade do mundo atual.

Santos (2005, p. 69) ainda comenta que:

Buscar saidas para a inclusdo dos alunos
em nossos sistemas escolares significa
entender a escola como um espago
sociocultural, responsavel pela abordagem
pedagdgica do conhecimento e da cultura,
e a articulagdo organica com o contexto
social em que estainserida.

E preciso colocar em pratica o previsto nos textos
legislativos ndo s6 ao que se refere a incluséo de
criancas com NEEs na escola. E na escola que se
aprendem as primeiras licdes de civismo, solidariedade,
fraternidade e, por isto, o testemunho de educadores
comprometidos com a pratica reflexiva faz a diferenca.

O desenvolvimento de um trabalho educativo
norteado pelos principios da diversidade ndo pode ser
algo acabado, mas um processo em construgado, que vai
reunindo conhecimentos compartilhados entre a equipe
da Secretaria de Educacao, a dire¢do da escola, todos
os educadores, educandos e comunidade em geral para,
juntos, conseguirem estruturar um projeto pedagoégico
que sirva de ferramenta de revisdo constante das teorias
e transformacgdes das praticas educativas.

Ter o conhecimento do que é incluséo e que se
pode planejar atendendo a diversidade € um grande
caminho para realizar um trabalho coerente, que
respeite cada-um na escola. O educador tem sua
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formagao baseada num referencial de ndo-deficiéncia,
de igualdede, mas a realidade que se encontra é que
cada-um tem suas especificidades, sendo que, para
alguns, as especificidades s&o postas de modo a gerar
limitacbes e a discriminagdo. Assim, cabe a escola
elaborar sua proposta pedagoégica pensando nesta
diversidade e é compromisso do educador propor o
planejamento levando isto em consideragao.

Macedo (2005, p. 17), afirma que:

A maneira como cuidar, integrar,
reconhecer, relacionar-se com criangas e
pessoas de um modo geral com
necessidades especiais e que, por isso,
diferenciam-se ou utilizam recursos
diferentes dos normalmente conhecidos ou
utilizados sempre foi um problema social e
institucional. Essa tarefa estava antes,
restrita a familia ou a alguma pessoa que,
por alguma raz&o, assumisse esse papel,
bem como instituicdes publicas (hospitais,
asilos, escolas especiais, etc.)
especialmente dedicadas ao problema.
Agora, espera-se que as escolas
fundamentais incluam criangas que
apresentem limitagdes.

Sendo assim, percebe-se o grande papel da
escola, que precisa incluir a crianga especial em todos os
sentidos e ndo apenas aceitar a crianga na instituicdo.
Sera um trabalho coletivo, pensado nas necessidades e
limitagbes de cada aluno. E ainda um trabalho em
parceria com as familias, que agem diretamente com a
escola, participando do crescimento dos filhos e
auxiliando o educador a conhecer mais sobre seu aluno
especial.

Portanto, cabe ao educador e a escola
construirem, juntamente com a sociedade, a escola
inclusiva, uma escola que atenda a cada-um e a todos-
noés, observando as especificidades do sujeito,
respeitando as garantias legislativas e testemunhando a
cidadania.

DO COMPROMETIMENTO COM O OUTRO -A
POSSIBILIDADE DO PLANEJAR ATENDENDO A
DIVERSIDADE: ALGUNS RESULTADOS

Realizar um planejamento voltado ao
reconhecimento da diversidade resultou em um trabalho
repleto de desafios, surpresas, aprendizados,
expectativas, mas, sobretudo, sucesso. As observagées
realizadas nas turmas participantes da investigagéo
comprovaramisto.

Durante suas estratégias de ensino, as
educadoras foram orientadas a oferecer atividades
diferenciadas para todos os alunos, observando suas
potencialidades e desafiando suas capacidades
especificas. Naturalmente, para que este trabalho fosse
bem-sucedido, anteriormente as educadoras tiveram
que conhecer os educandos: seus gostos, seus
interesses, suas dificuldades, suas facilidades, suas

histérias. Ja quanto ao educando com NEEs, as
educadoras precisaram também conhecer seu
comprometimento: organico, cognitivo, emocional, e
estudar sua patologia.

Para proporcionar que cada educando se
destacasse em alguma atividade, foi preciso investir na
diversidade de estratégias e de materiais. No caso do
educando com NEEs, foram-lhe oferecidas folhas A3
dado seu comprometimento motor e visual, além dos
materiais mais tradicionais, como: lapis colorido, canetas
hidrograficas, tinta, massinha de moldar, sucata,
Foram usados também materiais como: serragem
colorida, palitos de picolé colorido, isopor, observando o
tamanho e a espessura para atender, também, o
educando com NEEs.

Para desenvolver as atividades, foi observado o
tempo de producdo de cada educando. Assim, as
educadoras foram orientadas a produzirem atividades
extras, ludicas ou dirigidas, para oferecer as criancas
que logo concluiam seus trabalhos.

Durante o trabalho desenvolvido, observou-se que
os educandos comegaram a investir em parcerias,
associaram-se no auxilio uns dos outros, sem a demanda
do educador. O educando com NEEs integrou-se mais no
grupo e foi, aos poucos, reconhecido em suas habilidades.
Quanto aos educadores, pelo desafio do planejamento
para atender a diversidade aproximaram-se da equipe
diretiva, enriqguecendo mais suas praticas e conquistando
um espacgo para discussdes pessoal-profissionais. E, no
que se refere aos conteudos, tornaram-se mais
significativos, capazes de serem vivenciados na pratica e,
por isto, apropriados com mais prazer.

Planejar sensivel a diversidade, percebendo que
cada-um € Unico em suas limitagdes e capacidades,
tornou o espago escolar mais humano. E, ainda,
transformou pessoas que antes ndo se achavam
capazes: o educando com NEEs, justificado em suas
deficiéncias; os educadores, justificados em suas
limitagbes de planejar atendendo a todos; a equipe
diretiva, justificada na dificuldade do cumprimento de
suas fungdes administrativas; os pais e comunidade,
justificados no des-compromisso com a inclusdo; as
criangas, justificadas nas poucas possibilidades da
infancia. Todos foram chamados a responsabilidade e,
num processo gradativo de inclusdo, foram abando-
nando suas justificativas e envolvendo-se num projeto
muito maior que planejar pela diversidade, que é o de
edificar a fraternidade.

CONSIDERAGOES FINAIS: PARAREFLETIR

Planejar considerando a diversidade nao foi
tarefa facil para os educadores envolvidos na proposta,
mas possivel.

Observou-se que, quando propostas tarefas
diferentes ndo apenas para o educando com NEEs, mas
como para cada-um com objetivo de atender a
diversidade, isso fez com que o processo de incluséo se
estabelecesse como algo natural, n&o-discursivo,
vivenciado no dia-a-dia e na pratica docente.
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Para que fosse mantido um planejamento
coerente e especifico para cada sujeito, foi preciso que
os registros diarios sobre o desenvolvimento dos
educandos ficassem mais minuciosos e freqlentes. E,
apesar de os objetivos (geral e especificos) serem
estruturados de modo mais aberto, foi necessario
aumentar o cuidado e ateng&o para a comprovagao.

Os materiais utilizados corriqueiramente no
ambiente escolar tiveram de ser repensados. Abriu-se
espago para introduzir materiais concretos
diferenciados, o que deu margem ao desenvolvimento
de atividades ndo tdo convencionais, ampliando a
criatividade.

O planejar considerando a diversidade
aproximou educadores, equipe diretiva, pais e
comunidade, envolvendo todos no processo de incluséo,
pois, frente as deficiéncias do educando com NEEs,
cada sujeito foi convidado a superar suas proprias
deficiéncias num ensinar e aprender em fraternidade
para cada-um e para todos-nos.
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